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RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE ALL'ASSEM BLICA
DEGL1 AZIONISTY AI SENST DELL’ART. 153 DEL D, LGS, 58/98 &
DELLZARYT, 2429 DEL CODICYE CIVILE
All'Assemblea dopli Azionisti delln Kems Ttalln S.p.A.
Signori Azionisti,
il Collegio Sindacale, ha svolto la propria atlivitd in ottemperanza alla
normativa del Testo Unico delic disposizioni in materia di intermediazione
[inanzinria di cui al D, Lgs. 24 febbraia 1998, n. 58 ¢, per le disposizioni
applieabili, del Codice Civile, tenocndo anohe conto dei Prineipi di
Comporlamento  raccomandati  dai  Consighi  Nazionali  dei  Dollori
Commercialisti ¢ degli Esperti Contabili, del Teste Unico della Revistone
Legale, D.1.gs. del 27 gennaio 2010, n. 39 nonché delle comunicazioni
Consab in materia di controlli socictari e atlivita del Collegio Sindacale.
Inolire, si & tenmuto conto delle funzioni atiribuite al Collegio Sindacale con
le modifiche inrodotle dall’arl. 19, comma 1, del D.Igs. 39/2010,
riguardanli, tra 1'altro, la vigilanza sulla revisione legale dei comi annuali ¢
dei conli consolidati e suli*indipendenza delia Socictd i Revisione legale
dei conti.

Preliminarmente, dinmo alto che il Consiglio di Amministrazionc della




Jems Italia S.p.A. ha approvato in data 14 marzo 2011 il bitancio i
esercizio ¢ consolidato al 31 dicembre 2010 da sotloporre all’ Assemblea
degli Azionisti convoeala per il 28 ¢ 29 aprile 2011,
Quetazione sul Mercato Telematico Azionario — Segmento STAR
[esereizio testé conclusosi, coincide con il quinto anno di quotazione sul
Meotcato Tolemalico Azionario - Segmento $TAR della Vostra Socicta.
1l capitale sociale al 31 dicembre 2010 risulta composio da u, 43.597.120
azioni  del  valore nominale di 50 centesimi  ciascunn, Nel corso
dell’esereizio, il capitale sociale ¢ stato awncnialo da € 21.251.422,5 fino «
€ 21.798.560, per tener conto delle opzioni csercitate dai sogpgelii portalori
di warrants in cscevzione del Piano di warrant assegnalo o favore dei
dipendenti ¢ consulenti della Socicta.
Pity in particolare, relativimente ol suddello Piano di warrant, nell’ anng
200 sonn slali esercitut! divitd part a 1,094,275 con la sottoscrizione di
altretlante azioni ordinatie di nuovn emissione della Vs, Socleth, per un
conlrovalore complessivo pari o € 1356901, di cui € 547.137,50 od
aumento del capitale ¢ € 809,763,30 quale riserva da sovrapprezzo azioni.
Al 31 dicembre 2010 {utti ) wearrant assegnati risullano csercitati.
1 possessori di azioni superiori al 2%, al 31 diccinbre 2040, risultano:

« Paolo Andres Multi, n. azioni 4.127.763, pari al 9,47% del cupilale

socinle;
- Vineenzo D*Anlonio, n. azioni 2.950.975, pari ul 6,77% del capilale
sociale;
- Stelano Marco Multi, n, azioni 2,737.246, puri al 6,28% dcl capitale

socinle,




Con riferimento al mutamenti Intervenuti nella compugine azionaria, come
sopra delinita, si da atto che '8 Marzo 2011 & stato comunicalo il possesso
di parlecipazioni al capitale sociale in misuea pa al 2,01% da pacte di
Dimensional 1'und Advisor LP.

8i dd atte, inolue, che in data 16 aptile 2010 taluni azionis(i hanno
sottoserito un “Palto di preventiva consullazione”, conlenente obblighi tra
le partt di preventiva consullazione per Pesercizio dei dirtui di voto in
occasione delle assemblee ordinavie ¢/o  siraordinacie  dell’ Bmittente,
rilevanti ai sensi dell'arl. 122 13 Lgs. n. 38/1998, [ale Patlo, ¢ slato reso noto
al mercato nel yispetto ded feemini ¢ con le modalitd previsle dall>act, 122
stesso. Al Patio risultano apportate complessivamente n. 9.208.310 azioni
corrispondonti al 21,12% dell’attuale capitale sociale. Si sepnata che, (ra i
maggiori azionisti, hanno aderito al predetto patto 1 Sigg.ri Paolo Andrea
Mutti ¢ Margo Stelano Mulii.

Nella Relazione degli Amminigtratori hamno, inollre, data informaliva delle
puaelecipasioni detenule daf membri chiave del manaszement aviendale,

Per quanto rtguarda Papdamento det ttolo nel corso det 2010, 1o stesso ha
repistrato vin frend pasitivo; infalti, it valore al 31 dicembie 2009 si alleslava
ad € 1,24, mentre quello alla fine del pregente csercizio ad € 1,34 con un
prezze medio di quetazione per Pesarcivio 2010 part ad € 1,40, rispetio ad
un valore medio peril 2009 pavi a € 1,118,

Tale andamento, risulta confenmato anche nei primi mesi del corrente amno,
cd infaiti Ja quatnzione media del titelo risulte allinegla a € 1,40,

Sitwavione del mereali inlernazionali

Gli Anvministraton, siellu propeta Relazione al Bilimeio, banno ampismoenie
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ilustrato i risultati raggiunti nell’esercizio 2010, sia a livello di Gruppo che
delln Cems lalia S.pA. e come gli stessi siano  stali  influenzall
positivamenle  sin  dalle  performance  realizzate  sul  merealo  dei
seimicomduilori che da quelle realizzate sul mereato del fotovoltsico, In
gffelti, tenendo conlo solo delle altiviltd deslinate a continuare, il Ltlurato
consolidnlo hu vegistrato un aumento sul 2009, di ctren 1'88%, allestandosi o
E/000 192,058, ¢ I'EBITDA un incremento di cirea il 139%, raggiungendo
€/000 31.408.

Il fatiurato dei semicondutlort nel corso dell*esercizio 2010 ha vegisteato un
incremento i fatturato parl a cirea il 27%.

;ome nolo, lalc metcato, paclicolarmente sensibile agli  andament
macrogeonomici, ha  subilo nel lrascorso  esercizio  un’evolurione
altalenante,
infitli, netla prima parle delPanno 2010 si & registralo wn sumento doei
preszi delle memorle; successivamente, tale tendenvza positiva ha subito un
arresto dal mese di agosio, dovulo ad un rallentamento della creseita del
mercato dei computer (che coslitnisce cirea 1'80% deli’intero inercalo) ¢ che
[ portato a<d uno shilanciamenio fra offerta ¢ domanda,

i.a riduzione dei prezzi, proseguita fino a fine esercizio, ha avuto un arresto
nel corso dei primi mesi del 2011,

L prospetiive per il 2011 confermano la significativa volatilitd del mereaio
dei semiconduttori ¢ Ja incessante tendenza alla migrazione verso la
teenologia NDR3,

Ity tul senso, sono stali effetluati o sono in corso adegnamenti degli impianti

produttivi e di sesting por fax fronte al) ingremento della domanda da parle




degli attuali principali clienti, che & attesa per il secondo trimestre.

1 business dol fotovoltaico lia conttibuito con un incremento del fittwato di
cirea il 198%.

In tale ambito, & proseguita Pattivitd in joint venfure con Hspe Rinovabili
8.1.], della controllata Solsonica S.p.A, - tramite la Kopernico S.rl. - nclla
commercinlizzazione ¢ instullazione di impianti fotovollaici di grandi
dimensioni. La controllala Solsonica Bnorgia S..L &, inolire, in proginto i
intaprendere 1a fase di sfars up di una nuova iniziativa nell’ambila del
mercato degli impianti folovollaici residenziali, volta o proporre ce.dd.
progetii “chinvi in mauwo™ anche a servizio di ulenze di piccole dimensioni.
A livello mnerocconomico italing, lale settore hn regisiralo nel 2010 un
positiva nadamento, significativamente in controtendenza rispeito alta
ristagnante situazione degli altri mercati, che hanno risentito dell’impatio
finanzingio desivante dall’elevato debito pubblico di alouni Stoli ¢ delle
rallenlate condizioni di crescita.

In particolure, il settore & stato caratierizzato da une crescitu cotrispondente
civen al quadruplo, rispetio al precedente anno, delle installazioni di impianti
folovollaici, grazie alle condizioni tpviffarie particolarmente appresszate
dngli operatori (Terzo Conle Energia). Tale siluazione ha permesso di
posizionare [*Halia qoale sccondo mercato mondinle per il fotovollnice,
superaa dalla sola Germania.

.o scenario delinenlo risulta recontemente modificslo.

Come nole, infati, il Decreto Ministeriale preschtato dal Governo in
alluazione della divettiva 2009/28/CE (c.d. Deereto Romani), nell’intento di

razionalizzave il sistema degli strumenti e deghi incentivi di settore, ha di




fatto inlerrolto la possibilitd di frubee defle Tariffe in vigore con riguardo
apli impianti che entveranno in esereizio dopo il 31 maggio 2011, [endo
rinvio, quanto al nuove assclto degli inferventi ngevolativi, ad un successivo
provvedimento da emanare entra la fine del prossimo Aprile.

1. risposta degll operator, /n primis quella dei soggetli finanziatori, & stata
immediala, staate Pelevata incertezza circa le fulwre condizioni i
operafivitd, inditizzando il mercato in una preoccupante fase di stallo che,
comungue, richiederd un congrue periode di lempo prima di segnare una
ripartenza.

In tle contesto, gli  Amministratori nclla toro  Relazione  hanno
pradentemente osservato che gli obicttivi di crescila gid assunti per il 2014
potrebbere subire un ridimensionamento ove Patlese Decreto ministeriale
non dovesse niproporre adeguali livelli di incentivazione al mercalo ¢,
comungue, in csito alla situazione di stasi verificatast.

PPur confidando nel medio periodo su una posilive evoluzione de! morcato ¢
sul relativo  posizionamenio della  Socictd, gli Amministratori  hanno
doverosaments fallo vinvio, quanto ad cventuali adcguamenti della strategia
(i creseita net seltore, alla definizione del quadre normalivo di riferimento.

Operazioni dh maggior villevo avvenute nel corso dell'cgereizio

Giova ricordare, come git ampiamente illusiralo nella nostra relazione
relaliva allo scorso osercizio, che o Societd ha positiviamente concluso il
processo di ringgoazinzione del debilo net conlionti del poof di banche, di cui

aliualmente & capofila Unicredit, sulla base di un piano di risanamento

allestnlo ni senst ¢ per gh effetti dell*art. 67, comma 3, lett. &) det R, 16




marse 1942, n, 207 (Legee Fallimentare), giusla asseverazioue del Dott.
Walter Venlura,

In particolare sono stati formalizzati 1 scgoenti accordi con gli Istituti
{inanziatori:

s aecordo relativo alla rinegozinzione dell’indebitamento, ativaverse I
solloserizione  del  conlratto  denominale  “Revolving  Facilities
Agreement”, con il quale vengono coneesse lince di eredito anche a
favore di Solsonica S.p.A. (soltoseritto il 26 marzo 2010}

+ solloserizionc del conlralle denominate “Amended and Kestated
Facilities Agreement”, Trattasi di un contratte di ristratturazione del
[inanziamenio in pool! originariamente concesso per un ammonlare
massimo complessivo fino a €/000 105.000 (sottoscritte i1 30 marzo
20100,

Gli Amministralori nelle note csplicative al bitancio di escreizio e
consolidate hanno fornito fulte le informazioni di dettnglio circa gli
ammonltari oggello di linanziamento, le condizioni economiche ¢ le garanzie
prestate,

Alla data della redaziane del bilancio, anche in ottemperanza degli ulleriori
e suceeysivi accordi intereorsi in merito alla destinazione dei flussi di cassa
rivenienti - dalla  cessione  defla  partecipata FHoms  Test  Singapore,
Pindebilamento [inanziatio nello di Eems ltalia S.p.A. isulta pari a €/000
43,929, yispello o G000 50.840 nel 2009; a livello consolidato
Pindebitamento risulla pari a €000 29,542, rispetio a €/000 80.806 nel
2009,

La signilicativa varigzione delln posizione finanziaria netla & principahnente
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atribuibile all*wiilizzo dei Aussi i cagsa rivenicnti dalla cessione di BIIMS
Test a pagamenia clei pregressi debiti verso le Banche del pool.
{n patticolare, la Socletd ha:
s {1 30 nevembre 2019, inderamenie rimborsale i1 mutua fondiao con
MLILS. (€000 1,423,
o gslinto completamiente i debito relativo al Facility A (¢/000 15.299)
con it pood di banche;
s parzialmente rimborsato il Facility 83 (€/000 10.000) con il pooi -
dehito residuo €/000 49,780,
Complessivamente gli onert sostenuti pet il risanamen(o della posizione
finvanracia ammontano a €000 3,912, di cai €000 2,208 di compelenza
deli'esoreizio,
Neltwltimo (vimestre 2010, da parle di aleune Socictd del Gruppo, sono
sladt superati gl import depli iovestimenti in impianti ¢ mucchinari gia
programmati ¢ concordati con e Banche risultando, peranto, violalo
wno dei eovenant provisti dagli accordi,
Conscguenlemenie, su tempesliva istanza della Socicld, Je Banche Tnono
accoltey Je richieste di wefver it data 10 marze ws sunando tale
siluaztone.
Dismissione ol ativite asiatiche
Nel  carso  dell’esercizio, sono  proscpuile  le  adivitd  velle  alla
razionglizzazione defle nitivitd asiatiche, anche per teney conto dei pasilivi
sviluppi ¢ delle prospettive di crescita del merento folovoltnico in Halia ¢
delia congepucnle esigetza di fingnzdamenio ¢ di riallocarione delle risorse

disponibili, ponendo al vagho dell’Organe amministeativo gignificative



manilestazioni di interesse per le aziende del Gruppo ivi operanti, presentale
da operalori finanziari ¢ incustriali, Unw'attonta condotta nel corso dei
conptatti preliminari cd una approfondita valutazione della portata ¢ dei
polenziali impatti i clascuna offerta, anche grazic al costante supporto di
primari studi di eonsulenzn (inanziaria, legale ¢ industriale, ha oricatato il
Coonsiglio u concentrare la tattativa sulla imsnifestazione di inicresse
presentata nel Febbraio 2010 da ASE ine., primatio operatoro del seltore dui
semiconduttori quatato sulla Borsa di Taiwan, riguardante esclusivamente la
socicld HIIMS Test Singapote Pte. Lid..

La laliativa velaliva alla cessione della partecipazione, delenuts trimite la
controllata BEMS Asia Pte, Lid, ¢ stata sviluppata dall’ Amminstvatore
Delegato, coadiuvalo dall'Ing. Paolo Multi, giusta procira speciale
deliberata dal Consiglie i Amministrazione del 22 Marzo 20/0 o
suceessivamente mlilicatsa, ¢ si ¢ posilivamente conelusa, previn conforme
defibera del Consiglio di Amministrazione. Alluopo si & stabililo un
cotrispettivo di €/000 52,490, oltre un conguaglio, a fronie depli incremonti
patrimoniali intervenuti nella paclecipata fino ab 31 luglio 2010, di €/000
3,303, per un corrispettivo tolale pari o €/000 55.793. Una parte di lale
corvispettivo, pari a €/000 3.49¢, ¢ sinlo costituilo quale eserow acconnt,
liquidabile i1 1 apeils p.v. & posto a garanzia ci evenluali circostanze idonee
a determinare obblight di indennizzo a carico della parte acquirente, In dala
2 agoste 2010 Pinlera partecipazione della BEMS Test Singapore ¢ stata
trasferita all’acquirente,

Per la definizione dell’operazione, si ¢ reso necessatio oltencre dalle banche

del pool preventivo assenso al trasterimento delle quote di partecipazione
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nella suindicata Societd di Singapore, stante il vincolo di garanzia gravanle
sutle slesse. Conseguenicmonte, con lo stesse banche & stata gottoscritta une
witiver detfer i dala 1 agosto 2010 con la quale & statx, d Paliro,
rutorizzaln operazione di cessione ¢ regolamentaly ta destinazione dei
commessi flussi finanziari a ripapamento dell’esposizione verso le banche
finndatrie,
Inollre, la dismissione delle altivifd svolte dalla controllata BEMS Test
(collaudo dei dispositivi mixed sigral} ha reso necessaria la riformulazione
ed nggiornamento dol Miano industiiate ¢ lnanziario 20102035, per tencr
conto doggli impatti conseguenti at Nusst finanziart gencrati datl’operazione
stessa ed alla nueva conligurazione det flussi periodicr.
Tale nuova asseo del Piano industriale, & slato appravato dul Congiglia di
Amuinisteazione ¢, come vichiesto dalle banche del pood, sottopoesto al
vaglio di un advisor indipendentc da queste individualo, cone pure 4 nuavi
allestazione del perit, ai sensi o per gli effoltd defPart. 67 della Legpe
Fallimentare,
In aderenza agli impepni assunti con le Banche del pool, i Mussi Minanziari
vivenienti dall*operazione di dismissione della parteei pazione, pari a civea €
55,8 milieni sono stati utilizzati per:

o riduree I'esposizione nei confronti dele stesse;

o finanziare i costi operativi di BEMS Asia ¢ HEMS [talia, prima

coperti con it cash flow generato dalla Societa ceduta;

¢ [inanzisre ullerion investimenti,

Dal punto i visla fiscals, ricadendo la socictd oppetto di cessione, nella

disciplina delle ce.dd. Coniralled Foreing Companies, di cui all’arl.[67
I 5



TUIR, la relativa plusvalenza parl & circa € 18 milioni & stata agsoggellata a
tassazione (IRTiS) dalla BEMS olia S.p.A., in qualitd di controtlante,
conseguendone un onere complessivo di circa €000 5.102.

Oltre allonere per imposte di oui sopra, Poperazione di dismissione della
partecipala asialica ha deterninato costi pari a cirea €/000 3.000.

1{ risultato netto delle attivith cedute & positivo ¢ pari a €/000 2,085,

Il Collegio Sindacale ha accertaio la conformitd alla legge, allo Statuto
sociale ¢ ai principi di corretta amminisirazione delle suddelte operazioni,
assicurandosi che le medesime non fossero manifestamente imprudenti o
avzardale o in conltasto con Je delibere assunte dall’assemblea o tali da
compromellere Pintegritd del patvimonio aziendale.

Altre informazioni

« In oltemperanza alle disposizioni previste dal Regolamento Consob n,
[7221/10, successivamente modlificato ed integrate con  delibera
Consab n. 17389 del 23 giugno 2010, & stato nominato, nella riunione
del Consiglio di Amministrazione del 19 oftobre 2010, il Comitato per
le procedure e per le operazioni con Parti conelate, <i cui Fanno parie i
cousiglios Lunardi, De Malo, Farchione; in data 12 novembre, il
Consiglio di Amministeazione ha approvate le Procedure per Ia
disciplina delle operazioni con Patti correlate (ce.ckl. Rogolamento
o.p.c.), risullando recepite ed attuate le previsioni in materia stobilite dol
eitalo Regolamemo Consob n. 17221710, 11 Regofamento o.p.e. adotialo
dalla Socictd definisce pli obblight di tasparenza et i principi di
corretlezza nel processo i realizzazione delle operazione slesse. Il

Collegio Sindacale ha verificato che lo previgioni del Regolmnento

I1




siano conformi i principi ¢ criteri disposti dalla normativa o
regolamenti applicabili.

1.'Assemblea straordinaria del 19 Gennaio 2011 ha approveto lc
modifiche atlo Statuto sociale, quali proposte del Consiglio di
Ammninistrazione, sostanzialmente tendenli ad adeguure le prevision
tostunli alle normative ¢ rcgolamenti vigenti per fencr conto del
recepimento delfa Direttiva comunitatia 2007/36/CF, completato con
Pentrata in vigore del D.Lgs. 27 Gennaio 2010, n. 27, all'uopo
introcducendo anche una specifica disposizione relativamente  alle
Operazioni con Parti correlale, in conformitd al cifulo regolamento
Consob n. 17221710,

A tal proposito, & stato dato mandato al Presidente ¢ all’ Amministratove
Nelepato di rilevare fa dichisvazione di tudli i soggetti interessuti per ta
mappatura delle pavti correlaie,

Con rifcrimento sl valore delle partecipazioni, st dd allo che dai fesf di
impairment cffelluati sulle partecipazioni osiatiche ¢ cmerso che il
valore  recuperabile delle partecipazioni stesse & maggiore el
corrispondente  valore contabile; perlanto, non & stato necesswio
procedere a svalutare tali attivith,

8i dn atio che nel corso del Consiglio di Amministrazione del 14 Marzo
1.8, & stata comunicata ta cessazione, dalla date odicrna, dalla cavien di
ditigentc preposto alla redazione dei documenti contabili socictar del
Dolt. litanceseo Fois ¢ la noming, a far data dal 12 aprile p.v, , del Doll.
Gianluea Fagiolo nella stessa carica di disigente preposto ex art. 154 bis

del D.Lgs. S8/1998 ol jnvester relator ad interim,
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Operazioni alipiche ¢fo inusuali, comprese quelle infragruppo o con parl

gorrelate

Non si rilevano operazioni atipiche o inusuali.

le opernzioni di natuea ordinatia con le altre Societd del Gruppo sono
relative al atlivith cominerciale, finanziaria ¢ di servizi,

La Societd non effeliva operazioni con parti correlate diverse dalle societd
parlecipate, cosi come indicato netle Note esplicative, fermo restando cho le
operazioni intercorse sono state cancluse in base a valori ¢ condizioni di
mereato.

I informativa resa o 1al riguardo dagli Amminisivatori nelle Note esplicative
al bilancio ¢’esercizio chiuso al 31 dicembre 2010, visulla cssere completa
cd adeguala,

Informazioni rese dapli Amministratori in ordine alle operazioni di cul_ai

precedanti paragrafi

Gli Amministralot ¢i hanno riferito, con ln prevista periodicitd almeno
(rimestreale, in merito all’attivitd svolia e sulle operazioni di maggior rilievo,
relativamento alla Socictd italiana e alle sue controllale

Si did atto che:

« [Iinformativa resa dagli Aininisiratari nolla propria Relazione sulla
Gestione al bilancio d’esercizio chiuse al 31 dicembre 2010, risulia
completa cd adeguata con ripuardo alle operazioni poste in cssero, come
pure alla sttuagione economico finanziavia della socield;

o gli Amministralori haeno, con riguacdo all’allivith posta in esserc
nell'esercizio, reso tempestiva ed adeguata informativa al mercalo di

tutle le operozioni significative, con particolore riferimento  alle




opernzioni di mapgior rilievo;

s gli organi delegati hammo esaurientemente riportato al Consiglio di
Anuninistrazione ed al Collegio Sindacale in merito alle sviluppo della
gestione ¢ delle principali operazioni in corso o da inraprendere, nel
merito alle quali tutti gli Amministratori hanno avilo modo  di
esprimere il propria parere infortmato.

Relazion della Socield ¢l Revisione

Le relazioni della Reconta Lrnsl & Young SpA, Socicld di Revisione cui &
allidalo PPincarico di revisione legale dei conti o di certiflicazione del
Bilancio, di esercizio e consolidato, rilasciate si sonsi degli arlicoli 14 o 16
del D, Lgs, 27 gonnaio 2010 n. 39, non contengono rilievi ma includong un
richinmo di informativa ciron la violazione di uno dei covenant provisti dagli
accordi  di  finanvismenlo,  successivamente  sanata & seguifo
dell’accoglimenlo  delle richicste di wasver richiesto alle  banche
[inanzintvici, ‘Fali relazioni allestano che il bilancio di sercizio ¢
consolitale sono redatli con chiarezza od in conformitd alle norme che ne
diseiplinane, la redazione ¢ rappresentano in modo veriticro ¢ cortetto la
simazione patrimonine ¢ finanziaria, i1 risullalo cconomico ed i Nussi di
cossa della Socictd ¢ det Gruppo per 1"esereizio chivso al 31 dicembre 2010,
Le predotle relazioni atlostano, altresl, che la relazione sutla gestione ¢ le
informazioni di cui al comma 1, lett. ¢), d), £), [} m) ¢ al comma 2, letl. b),
dell’art, 123 bis del D.Lgs. 58/1998, sono coerenti con il bilancio di
csoreizio ¢ consolidato,

1l Collegio Sindacale, nella sua qualitd di Comitato per il controlle inferno ¢

1a revisione contabile:




» hn ricevuto, ai sensi dell’arl, 19, comma 3, del D.Lgs 39/2010, la
relazione della Socictd di Revisione, illusteativa delle  questiond
fondamentali emerse nello  svolgimento dcll'incm'_ico alln  stessa
conferito e delle cventuali carenze signilicative rilevale nel sistoma di
confrollo interno della Societd in relazione al processo di informaiiva
finanwziaria, nella quale non sonoe rilevate carenve;

o ha ricevuto, ai sensi di quanio disposto dall'art. 17, comma 9, Ieitera a)
del D.Lgs, 39/2010, dalla Reconta Limst & Young SpA, la conferma
della propria indipendonza nonché ln comunicazione dei servizi non (i
revisione legale forniti alla medesima Socictd di Revisione nonché da
allve entild appartencnti ally rete della stessa, u favore delle Socield del
gruppe Hems, Stofa rinvia al successivo pnrugrofo  pee ulierion
inlormazioni cirea tali ulteriori incavichi;

o ha discusso, ni sensi di quanto disposto dail’art. 17, comma 9, letiern b}
def D.Lps. 39/2010, con la Societh i Revisione 1 risehi relaiivi
all’indipendenza della medesima nonché le misure adotlate dalla stessa
per limitare 1ali risehi,

Presentazione ¢li denunce ox art. 2408 del Codice Civile ¢d espost

Non sano pervenute denunce o csposli al Collogio Sindacale.

Indicozione dell'eventuale conferimento di ulteriori incarichi alln Socictd di

Revisione /o a soggetti ad essn legati da rapporti conlinuatiyi

alle informazioni assunte, anche nella qualitd di Comitato per it controtio
inlerno ¢ la revisione legale dei conti, si segnalono ghi incarichi svolti dalla
Socicla i Revisione Reconla Emst & Young S.p.A. o da socicld

appartenenti allo slesso nehwork,:
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Deserizone Inenvico Corrispetlivi competonza 2010 (€/000)

Rovigione conlabile del bilancio ¢ 120,5

di EIMS

Rovisione contabile del bilancio e181.4

delle controllate

Servizio di assistenza per €85

Pndegiamento nlla 1. 262/2005

Veriliche per sotloserizione € 6,6

Modelli dichiarazioni fiscali

Revisione limitala della €274
semestrale
Verilica sulla relazione del C5

governg socielario

Con riferimonto gi predetli incarichi, il Colicgio Sindacale ha polute
verificare che hanno ad oggelto la prestazione di servizi diversi da quelli
clencati agli onit, 10 ¢ 17 del 1245, 39/2010,

Indicazione dell’esislenza di paveri rilaseiati oi sensi di lepge nel corso

dell'esercizio
Nol curso dell’esercivio il Collegio Sindacale non ha rilascinto paveri ai
sensi di legge.

Numero delle riynioni degli Organi Sosieturi

Possiamo dwrVi alle, snlla base delle sisultanze dei rispetlivi libii sociali,
che, nel corso dellt*csercizio:

- il Consiglio di Amministrazione ha tenuto 0,14 riunioni;
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il Comilaio Operativo: aitivild tuttora sospesa a seguito della delibera
del Consiglio <i Amministinzione del 14 maggio 2009;

il Comitato pet il Controllo interno ha temito n. 4 rivmioni;

I*Organismo di Vigilanza £.231/2001 ha teuuto n, 2 rivaiont.

il Comilato per la Remunerazione ha tenuto n. 2 riunjoni;

il Collegio Sindacale ha tenuto n, 8 vionioni per le verifiche di legpe,
comprese quelle relative allo scambio di informazioni con la Socictd di
Revisione, oltte atla partecipazione atle riunioni del Consiglio di

Amministrazione e degli aliri Orguni societari, ove prevista,

Corretla amministrazione - Siyuttura ovpanizzaliva

Occorre preliminarmente, ricordare come nel corso dell’anno trascorso
ha rasscgnalo do proprie dimissioni da Presidente dells Sacietd, (19
Mmzo) ’Avy, Giovanni Battista Nunziante ¢ che, successivamente,
previa deliberazione dell'Assemblea Siraordinaria ¢ Ordinarin del 30
Aprile che ha aumentato fino a L1 il numere dei membri del Consiglio
di Amministrazione ¢ nominalo 7 nuovi componenti ¢he rimarranno in
carica, similmente agli sl Consiglieri, fino  all’assemblea  di
approvazione del Bilaneio al 31/12/2010, Porgano amministrative &
stato per la maggiomnza rinnovato, assumendo ’attunie contigurazione.
In datn 4 Maggio, i nuovi mambri consiliari hanno tormalizzato
I'nccotiazione delle cariche ¢ unominato il Prol. Raffacle Nabili,
Presidente della Socictd, confermendo Amministralore Delegalo, il Sig.
Vincenzo 13’ Antonio.

1l Consiglio di Amministrazione, ¢d il Collegio Sindacnle per quanto di

sua compelenza in relazione alla coretla applicazione dei criteri ¢ delle
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proccdure all’vopo adottate dal Consiglio slesso, hanno proceduto nella
viunione dell’11 giugno alla verifica della sussistenza dei requisiti di
indipendenza, con csilo posilivo, in capo ai seguenti Consiglicti: Ing,
Simone Castronovo, Prof. Adviano De Maio, Dott. Giuseppe Iarchione,
Dott, Stefano Lunardi che, pertanlo, risultano essore compouncnti
indipendenti del Consiglio, ai sensi ¢ per gli effeiti della vigenle
normativa ¢ del Codice di Autodiseipling adottato,

Con ripuardo alla noslra altivitd, possiamo dar allo che abbiamo
partecipato alle Assemblee degli Azionisti cd alle adunanze del
Consiglio di Amministrazione nonché alle tiunioni degli altti Comitati
istituiti ove ¢ prevista la nosfra presenza, per le quali possiamo
ragionevelmetile assiourare cle le azioni deliberate sono conformi alla
legpe ed allo Slatuto sociale.

Le deloghe ¢ 1 poleri conferiti sono confacenli alle esigenze della
Socict ¢ adeguali in relazione all’evoluzione della gestione soctale.
Alla hwee b quanto sopra, Il Collegio Sindacale ritiene che il
complessivo asselto organizzalivo della Societd sia appropriato alie
dimensioni assunte ¢ che ki Socield risulta amministrata con

compelenza, nel rispelio delle norme di legge ¢ di Statuto.

Controllo iulerno - Sisiems smministeativo contabile

Abbiamo acquisilo conoscenza ¢ vigilato sull’adcguatezza dell’assetto
arganizzativo  della Socictd ¢ sull’adeguaterza  del  sistema
annninisitalivo ¢ contabile, nonché sull’afMidabilitd di quest’altimo a
rappresentare corretlamente i fatti di gestione, mediante Pottenimento

di informazioni dai responsabdili delke relutive funzioni, dall*esame dei




documenti aziendali, tramile verifiche diretie e, altvesi, nlaverso lo
scambio di informazioni con la cilata Socield di Revisionc sccondo
qunito previgta dall’art. 150, del 1.Lys.58/1998 ¢ detlo Statuto sociale,
n lle riguardo non abbinmo asservazioni paclicolari da riferire.

Con Ia modifica cd integrazione tello Statwlo socinle deliberata
dal > Assemblea siraordinaria del 19 Gemnaio 2011, ¢ stata yecepita la
disposizione contenuta nelPart 19, D.Lgs. 39 /2010 , che assepna al
Collegio Sindacnle la funzione di Comitato per il controllo interno ¢ la
Revisione legnle dei conti. A tal proposito, olire o guanto  gid
evidenzinto, il Collegio, coordinandasi con gli altri organi e le funzioni
sociali u vario titolo dedicate all’attivitd dl contrallo interno ¢ revisione
lepale dei conti, ha vigilalo sull'cfflicacia dei sistemi di controllo
intemno, di gestione del vischio, i informative finanziaria ¢ sull’uiiivild
ed indipendenza del Revisore legale.

In particolare, nel corso dell'csercizio, con riguardo alla chiusura del
Rilancio al 31 dicembre 2010, ¢ slala effeltunta, anche avvalendosi del
supporlo di Reconin Brnst & Young ¢ della Crowe Horwath AS S,
un‘atlivitd di fest sull*applicazione delle procedure aziendali adottate ai
sensi della L.262/20035, ostesa anche alle controllale, relativamente nlle
principali  procedure comuni alle societd Haliene, con esilo nel
cotplesso posilivo,

Quanto alla revisione del sistema di eonrrollo inferne, & stato allidato
incarico alla Crowe Horwath A8 Sl per IPespletamento di anivita di
assessnrent del funzionamento del sistema di controlle con specifico

riguardo alle controllate asiatiche.
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1 Consiglio di Amministrazione del 14 Marzo ws. ha aflidato la
funzione di Internal Audit del Groppoe per il lrichnio 201 1-2013 nonché
nomindto  sopgetts preposto al controllo interno, Ja stessa Crowa
{lorwath AS S.l..

Olire che di soggetto preposto al controllo interno, Dall’atiivitd finora
svolta, ancorchd non delinitivamente conclusa, & emerso una sostanziale
tispondenza del sistema ai requisiti di nzionalitd cd cfficienza.
Coordinandosi con 'Organismo di Vigilanza od il Collegio Sindaeale,
il Comitato per il Controlle inlemo, gid costituite nell’ambite del
Consiglic di Amministrazione, ha monitorato le fasi tlcll’f!llivih\ di
analisi dei vischi finalizzata all’adeguamento del modello organivzative
di cui at . T.gs. n. 23172001, necessaric per 'amplimnento del novero
dei cedd. reati obiettive previsli dalla citata norma nonchd dalle
evoluzioni fiattanto intervenule nell’organizzazione axiendale. Tale
altivitd svolla con il supporio di un consulente esperto in moteria &,
altualmente, in via di svolgimento. Dagli scambi di infarmazioni con
FOrganismo di Vigilanza, di cu al D.Lgs. 231/2001, non sonoe emersi
flli censurabili.

Con riferimento alle altivith svolle nell’esercivio, il preposto al
controllo intemo, non ha segnalato parficolari criticitd o anomalie che
richicdano menzione nella preseiie Relnzione.

Sioda ato che, ai sensi dell’wl. 154 biv del D.lgs. S8/1998,
I"Amministeatore Delegalo ed il Dirigente preposto alln vedazione dei
docomenti contabili ¢ societari hanno Fornito le wllestazioni previste

dolle cilnta normw in ordine alle idoneitd delle procedure contabili-
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amministrative adottale, alla corrispondenva del bilancio alle serittuce
contabili nonché alla rispondenza dello sicsso ai principi contabili
adotlati ¢d al contenuto informalivo delin Relazione sulla Gestione ¢
della Nota Integativa,

e la Socield ha ndoltato idonge procedure per regolare ¢ monilorure
I'informativa al mercato dei dati ¢ delle operazioni relative slle Socield
del Gruppo, nonché un sisiema di reportistica o controllo di gestione di
Gruppo seeondo il modello indicalo da Borsa Ttaliana S.p.A.
Inollre, in mevito all*esistenza delle condizioni di eni agli articoli 36 ¢
38. de] Rogolomento Consob n. 16191/2007 — ¢.d. Regolamento Mercali
- in relazione alle preserizioni regolamentart in tema di condizioni per
la quotazione di societh conlrollanti socicld coslitvite o regolale
sccondo lepgi di Stati non appartencnti alP'Unione Huropea ¢ i
significativa rilevanza ai fini del bilancio consolidaio, si segnala ehe In
Socictd  ha adollalo le procedure necessaric  per  assicurare
Padeguamento alla predetta normativa.

o Con riguardo allart 151, comma 2, del citalo [).1gs. S8/1998, si [a
presentc che abbiamo effettunto il previsio seambio di informazioni con
il Collegio Sindacale della Solsonica S.p.A. Al riguardo, non sono
emersi altei rilicvi, anomalie o oriticitd tnli da farne menzione nella

presenic relizione.

Rupporli con ia Societd di Revisione Brost& Young S.p.A.
Dallo scambio di informazioni con la Societd <i Revisiong, in oltemperanza

alle disposizioni delart. 150, comma 3, del 1.1.gs. 58/1998, oltrc n guanio
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riporlato nel patagealo “Relazionc della Societd di Rovisione”, non sono
crersi alivi rilicvi, anomalie o criticitd lali da farne menzione nella presente
relazione,

Codice di antodiscipling delle Societa quotate

l.a Societd ha assunto fuwite le deliberavioni ai [ini deli’adepuamento ul
“Codice i autodiscipling per la Corporafe Governence delle socictd
guolie” nella versione di marzo 2006 ed il Consiglio di Amminisirazione
ha approvato la Relazione Annuale sulla Corporate Governanwce per
[Pesercizio 2010, il cui testo integrale viene messa a disposizione del
pubblico sccondo le modalitd preseritte da Borsa Italiana S.p.A., cui si
rinvia per una Vostra integrale informazione,

A tal riguarde, in oltemperanza a quanlo previsto dal Codice di
Autodiseipling, il Collegio Sindacale ha confermato la sussistenza dei
vequisili <i inclipendenva in capo a ciascun membro del Callegio stesso,
dandone informativa ai fini dell’esposizionc nella Relazione sul governo
sociclario,

La Sovieta in applicazione delle disposizioni del citato Codice i
Autodiscipling, ha implementato una specifica procedura per la gestione i
documenti ed informazioni riservale ¢ price sensitive ¢ per la loro eventuale
{cmpestiva comunicazione al mercaio.

Diamo silo che *Amministratore Delogato e /‘investor relator hanno
elfellivamentc resa operativa tule procedura valutando, insicme alle funzioni
azieidali coinvolle, le informazioni “rilevanti * ui fni dells conumicazione
al mercalo.

Valulazioni conclusive
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La nostra atvitd di vigilanza & siata svolta con lo collabornzione delle
Tunzioni ¢ organistni nziendali respoussbili, sulla buse delle informazioni
periodicamente ricevute  dall’Organo  amminisirative e dal  Dirigente
Prepasto al Controlle inteime, nonché dallo seambio di informazioni con la
Reconta Bmst & Young S.p.A.,

Mel corso delle nostre verifiche e dell’altivitd i vigilonza esercitala, per
quanto di nostra compelenza, non sono slale rilevale omissioni, latli
censurabili, cwenze organizzative e gestiomali o altre irrcpolerith da
segnalare in questa sede.

Proposte all” Assemblea

Abbinmo preso atto dalln Relazlone sulla pestione dogll Amministestori, che
Putile dell*esercizio della Kems llalia S.p.A,, ¢ pari a €/000 588 ¢ che il
tisullato consolidato evidenza una perdita di €/000 2.809.

Vi invitiamo, perlanto, a deliberare in merito al biluncio al 31 dicembee
2010 ed alla proposta del Consiglio di Amministrazione in merito alla
destinazione cdell utile i cscrcizio.

Du ultimo, osserviamo che con PPapprovaziene da parte di Codesta
Assemblea del Bilancio al 31 dicemnbre 2010 giungono a scadenza le cariche
dei Cousiglicri di Amminisirazione ¢ del Collegio Sindacale.

Nel soltotineare it nostro sincero ringrazinmento per la piena collaborazione
riccvuto da parte di tutll § componenti del Consiglio i Amministrazione ¢
telle Funzioni sziendnli coinvolte nell'espletomento del nostro inearico ¢,
nel ringraziare Codesta Assemblen per la fiduein accordatact, Vi inviliamo a
procedere al rinnovo delle cariche sociali, por i) prossimo triennio, o norina

de! vigente Stalrto sociale,
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Rieli, 31 Marzo 2011

/G io Sindacale
Ao —

A / imcenzo Donnamaria (Presidente)

Daoll, Felice De Lillo {(Singaco)

.Wﬁ? . / /,

rangesco Mascl {Sindaco)
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